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Kunnskapssyn og metodologi

SOSIOKULTURELL RIN

(Vygotskij, 1978. Dysthe, J0O01. mfl)

Praksis-
fellesskap Refleksjon

Veiledning
(Wenger, 2004) (Skagen 2001-2004- (Sendena, - .
2011. Worum 2014, 2004 /2007. Aksjonsforskning

Gjems 2007. Nilssen Worum, 2014,2016 -som forskningsstrategi
2010. Sgndena 2004. mfl)

m.fl) (Carr&Kemmis, 1986/2006.
Leerer- Somekh, 2006. Hoel, 2000.

fellesskap Laerer- Dialog Rénnerman, 2007)

profesjonalitet
(Hargreaves, 1996) (Bakhtin, 2005.

Dysthe, 2005.
(Carrolls, 2005. mfl)

Feimann-Nemser, 2001)
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Formal

Formalet er a etablere og utvikle forum for praksisleerere ved to skoler for a:

1) A skape en arena der praksisleererne kan dele sine spersmal, erfaringer og
kunnskap om praksis med mal om forbedret praksis.

2) Utvikle kunnskap og forstaelse om praksis ved a fremme refleksjon som
skaper leering gjennom samtaler der bade teori og praksis skal ha plass

3) Bidra med en struktur for hvordan et praksisforum kan se ut
Bade innhold og struktur blir til i et samarbeid med alle deltakerne

Systematisk, organisasjonsniva

4) Undersoke om etablering av et forum for praksisleerere kan styrke
identiteten som laererutdannere og bidra til 4 mote de utfordringene
praksisleererne opplever.

Kalseth & Hansen, 2017 @




Studie 1
- Hvordan fremme refleksjon om
praksis i et forum for praksisicerere?

Metode: Deltakere: Varighet: Teoretiske
-Gruppeintervju -Skolens praksisleerere Forste intervju varen- begrep;
-Lydopptak og -Forsker og 13.
transkribering av moter praksisleerer Undersgkelsen

-Praksisfellesskap
-Refleksjon

i praksisforum -Rektor avsluttet varen-16. -Dialog

-Logg, notater,
motereferater 2 intervju

-Aksjonsforskning
6 mater

Kalseth & Hansen, 2017
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Hva setter i gang refleksjon om praksis?

TEMA

* Praksisfortellinger

* Metoder i veiledning

* Retningsgivende
dokumenter for praksis
utformet av
leererutdanningen
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YTRINGER SOM FAR MUTEFORM

* Mgteledelse
* Antall deltakere
* Moterom

* Spersmal — «Dette lurer
jeg pav

* Erfaringsdeling - «Slik
gjorde jeg det»

* Teori — «Dette har jeg lest»
* Frustrasjon og
utfordringer - «Dette er
vanskelig»

Der ideer og meninger meotes (Skagen, 2001)
Bygge pa - Motstand — Undring,

gijennom spegrsmal, andre fortellinger,
oppfordringer, uenighet.




Samtalene i praksisforum bar preg av en hyggelig tone. Ingen eksempler pa at noen brukte
spersmal som «vapen», snakket person i stedet for sak eller latterliggjorde hverandre. Ikke
«enetaler» der deltakerne provde a overbevise hverandre om at det de sier er riktig (jfr Svare,
2000). Likevel fant jeg tre faktorer som kan hemme eller hindre refleksjonen i samtalene:

Hva kan hemme eller hindre refleksjonen om praksis?

TID

* Lengden pa metene

«...Unnskyld at jeg avbryter. Det er
bare ett minutt til metet starter. Vi

ma ga na.»

Kalseth & Hansen, 2017

M@TELEDELSE YTRINGER

* Nar moteleder stopper en * Fortellinger som star
tankerekke (for a serge for «alene»
at alle far taletid)

«.En fin start ja. En spennende

diskusjon i grunn. Men vi ma videre
dessverre. Anne, hvordan hadde du
det i forste del av praksisperioden?»

Ingen bro mellom fortellingene (Gjems, 2007)
Stor vilje til & stette hverandre og lytte, men
ikke gjenstand for ytterligere «granskningy

o




Studie 2

-Hvordan kan etablering av praksisforum bidra til
a styrke praksisicererens rolie som lcererutdanner?

Metode:
-Gruppeintervju
-Enkeltintervju
-Lydopptak og
transkribering av meoter
i praksisforum

-Logg, notater,
motereferater

Kalseth & Hansen, 2017

Deltakere:

-Skolens praksisleerere
-Forsker og
praksisleerer

-Rektor

-UIT
v/leererutdanningen

Varighet:

Fogrste gruppeintervju
varen-13.
Undersgkelsen
avsluttet varen-16.

4 intervju
O interne moter
3 med UIT

Teoretiske

begrep:
-Praksisfellesskap
-Leererprofesjonalitet

-Identitet som
leererutdanner

-Aksjonsforskning

®




Praksisforum

Samarbeid
med rektor
og studenter

Praksislaerernes
rolle og identitet

Kvalitet pa
praksisveiledning

Samarbeid
med

universitetet/
utdanninga

Funn sett i lys av Wengers teori om
Praksisfellesskap:
Gjensidig engasjement

*Fra offer til aktor
*Kollektivt ansvar for studenter i praksis
Felles virksomhet

*Systematisk samarbeid

*Organisatorisk struktur

*Legitimitet, plass i organisasjonen
Utvikling av felles repertoar
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*Kunnskapsdeling og dialog

*Kritisk blikk pa egen virksomhet gjennom
felles dreftinger

*Felles forstaelse for arbeidsoppgaver

*Prove ut veiledningsmetoder i lag

€



Klokere sacmmen

Det e veldig godt og greit a veere et team av

praksisleerere, sa du ikke er helt alene. Man
blir litt klokere og litt tryggere 1 rollen nar vi

far pratet 1 lag».

Praksisleerer Gunn, intervjul 1.01.16

Kalseth & Hansen, 2017 @




| Nar loering er malet...

INNHOLD

Tema for samtalen som bidrar til utvikling
av praksis

* Praktisk tilrettelegging

* Case

* Veiledningsmetoder, utpreving

* Erfaringsdeling

* Retningsgivende dokumenter/teori

SAMTALEN
Der ideer og meninger mates og alle
har like stort ansvar for a bringe inn
noe nytt
* Offer vs aktor (jfr Tiller, 2013)
* 'Fremmed tale’ (ifr Bakhtin)
* Ytringer

— med og uten svar (jfr Bakhtin)
* Tillit—Apenhet—A torre dele (svare, 2006)

ORGANISERING * Det flerstemmige (Dysthe, 1995)

Struktur som stotter opp om leerende meoter
* Tid /tidspunkt

* Rom

* Moteledelse

* Involvering skolens ledelse/leererutd.

Deltakernes
motivasjon og vilje til a

fa til leerende moter
(Svare, 2006)
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| Nar gnsket er a bidra med ny
kunnskap og forbedret praksis...

DEN PERSONLIGE
DIMENSJONEN

Fellesskap — ikke ensomhet

Meningsfulle mgater

Endring i egen praksis

Stolthet?

DEN PROFESJONELLE
DIMENSJONEN

Utvikling av rutiner, verktoy
og sprak (jfr. Wenger, 2008) til
stotte 1 sitt virke som
praksisleerere.

Forbedret forstaelse av praksis
og egen rolle bl.a. gjennom
blant annet kritisk og
konstruktiv vurdering av
forende dokumenter for
praksis?

Dimensjoner ved aksjonsforskning hentet fra Noffke (2009)

Kalseth & Hansen, 2017

DEN POLITISKE
DIMENSJONEN
Praksisleererens vilkar som
leererutdanner styrkes og blir en
ressurs i organisasjonen.

En struktur for samarbeid initiert
og utviklet av leererne selv.

Som universitetsskole: Fra
folelsen av a4 veere marginale
deltakere i leererutdanningen, til &
ha en stemme som kommer til
uttrykk og bringes videre inn til
leererutdannings-institusjonen.




«Det e’ jo vi som e’ praksisfeltetln




Vi spar oss:

Hvis praksisforum skal veere en arena som skal
styrke alle praksisleereres veilederkompetanse og
vilkar som leererutdannere, hva kreves av..

leererutdanningen
praksisskolene og dens ledelse
praksisleererne

...for a fa dette til?

Kalseth & Hansen, 2017
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Et forum for praksisleerere — en arena for refleksjon og leering?
Masteroppgave: Inger Merethe Hansen

= https://gupea.ub.gu.se/handle/2077 /44954

Det e’ jo vi som e’ praksisfeltet! - Praksisforum som arena for a styrke praksisleererens rolle som laererutdannere.

Masteroppgave: Gjertrud Kalseth
= https://gupea.ub.gu.se/handle /2077 /48792
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